
DOMANDA DI CANDIDATURA 
Funzione Strumentale al PTOF — a.s. __________ 

Al Dirigente Scolastico 
       dell'Istituto Comprensivo Alighieri-Kennedy 

Il/La sottoscritto/a ___________________________, nato/a a ____________ il __________, in servizio presso questo Istituto 
a tempo indeterminato/determinato in qualità di ___________________________, presso la scuola [Infanzia / Primaria / 
Secondaria I grado], 

PRESENTA 

la propria candidatura per l'attribuzione dell'incarico di Funzione Strumentale al PTOF per l'anno scolastico __________, per la 
seguente Funzione Strumentale tra quelle individuate dal Collegio dei Docenti con propria delibera (barrare una casella), ai fini 
della valutazione comparativa dei titoli: 

AREE DI CANDIDATURA 

☐ Funzione Strumentale: PTOF – Progettazione (Area 1) 

☐ Funzione Strumentale: Formazione, Valutazione e Coord. INVALSI (Area 2) 

☐ Funzione Strumentale: Competenze STEM e STEAM (Area 2) 

☐ Funzione Strumentale: Inclusione Scolastica (Area 3) 

☐ Funzione Strumentale: Orientamento e Continuità (Area 3) 

☐ Funzione Strumentale: Raggiungimento del Successo Formativo e Rapporti con gli Enti del Territorio (Area 3) 

☐ Funzione Strumentale: Sostenibilità Ambientale, Educazione alla Salute, Educazione Motoria (Area 3) 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI 
I punteggi indicati costituiscono una proposta operativa elaborata sulla base della prassi amministrativa e sono sottoposti alla delibera del Collegio 
dei Docenti, ai sensi dell'art. 33 del CCNL Scuola 2006/2009 e dell'art. 37 del CCNI del 31/08/1999, che ne definisce annualmente criteri e punteggi 
in sede di attribuzione delle Funzioni Strumentali. La presente griglia è compilata dal/dalla candidato/a in autovalutazione e successivamente 
verificata dal Dirigente Scolastico/Commissione. 

Titolo Criterio di attribuzione Punt. max 
Autoval. 
candidat

o/a 
Val. 

Dirigente 

A. Titoli di studio ulteriori rispetto a quello di 
accesso al ruolo (laurea magistrale, seconda 
laurea, master, dottorato) 

1 punto per titolo 3   

B. Titoli di specializzazione/certificazione 
specifici e pertinenti all'area di candidatura 1 punto per titolo 3   

C. Anzianità di servizio nell'Istituto 0,25 punti per anno 2   

D. Anzianità di servizio complessiva nel ruolo 0,10 punti per anno 2   

E. Corsi di formazione/aggiornamento 
pertinenti all'area di candidatura (minimo 25 
ore) 

0,5 punti per corso 3   

F. Precedenti incarichi di Funzione 
Strumentale nella medesima area o in aree 
affini 

1 punto per anno scolastico di incarico 3   

G. Altri incarichi organizzativi/di 
coordinamento pertinenti (referente, 
commissione, gruppo di lavoro) 

0,5 punti per incarico 2   



Titolo Criterio di attribuzione Punt. max 
Autoval. 
candidat

o/a 
Val. 

Dirigente 

H. Pubblicazioni, materiali didattici, progetti 
realizzati pertinenti all'area di candidatura 0,5 punti per prodotto 2   

TOTALE 20   

 

ESPERIENZE PREGRESSE PERTINENTI 
Descrivere in forma discorsiva le esperienze pregresse indicate nella griglia (punto F/G), specificando anni, ruoli e istituzione scolastica di 
riferimento. 

 

 

DICHIARAZIONI E ALLEGATI 

Il/La sottoscritto/a dichiara: 

☐  di allegare alla presente domanda la Proposta Progettuale relativa all'area/alle aree di candidatura; 

☐  di allegare il proprio Curriculum Vitae in formato europeo; 

☐  di aver preso visione del funzionigramma pubblicato sul sito istituzionale relativo alla/e Funzione/i Strumentale/i di cui alla 
presente candidatura; 

☐  di essere consapevole che il relativo compenso sarà definito in sede di Contrattazione Integrativa d'Istituto a carico del 
Fondo per il Miglioramento dell'Offerta Formativa (FIS/MOF). 

Data: ___________________________ 

Firma del/della docente: ___________________________ 

La presente domanda, corredata dalla Proposta Progettuale, è presentata ai sensi dell'art. 33 del CCNL Scuola 2006/2009, tuttora vigente in quanto 
espressamente richiamato dal CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2019/2021 (sottoscritto il 18 gennaio 2024), e dell'art. 37 del CCNI del 31/08/1999. 


