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CIRCOLARE n° 09_24-25

Torino, 11/09/2024 Ai docenti e al personale ATA
dell’lstituto Comprensivo
“Alighieri — Kennedy”

Oggetto: Pubblicazione Codice Disciplinare del personale docente e ATA a. s. 2024/25

Si comunica che, in attuazione dell’art. 55 comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001, come modificato
dall’art. 68 del D.Lgs. n. 150/2009, della circolare MIUR n. 88 dell’'8/11/2010 e della circolare
Funzione Pubblica n.14 del 23/12/2010, viene pubblicato all’Albo on line di istituto, in apposita
sezione del sito web denominata “Codice disciplinare personale scolastico” raggiungibile
cliccando sul seguente link: Codice disciplinare, il codice disciplinare del personale docente e
A.T.A del comparto scuola.

Si ricorda che il codice disciplinare reca le procedure per I'irrogazione delle sanzioni disciplinari
nonché l'indicazione delle infrazioni e delle sanzioni e che "la pubblicazione sul sito istituzionale
dell'amministrazione del codice disciplinare, recante l'indicazione delle predette infrazioni e
relative sanzioni, equivale a tutti gli effetti alla sua affissione all'ingresso della sede di lavoro"
(art. 55 c. 2 D.Lgs 165/2001). La predetta pubblicazione ha valore di notifica per tutto il
personale in servizio in questa istituzione scolastica, sia a tempo indeterminato che a tempo
determinato.

Nello specifico, vengono pubblicati sul Sito WEB dell'lstituto e fanno parte integrante della
presente:

- (ALL.1) - CCNL sottoscritto il 29.11.2007 - norme specifiche per il personale
docente;

- (ALL.2) - Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297 - norme specifiche per il
personale docente;

- (ALL.3) D.lgs n. 150/2009 - Sanzioni disciplinari e responsabilitd dei dipendenti
pubblici (dall’art. 67 all’art. 73 del D.Lgs. 150/2009);

- (ALL.4) DPR 16 aprile 2013, n. 62 - Regolamento recante codice di comportamento

dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165. (GU n.129 del 4-6-2013);

- (ALL.5) DPR 13 giugno 2023, n. 81 Regolamento concernente modifiche al decreto
del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di
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comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165». (GU Serie Generale n.150 del 29-06-2023);

- (ALL.6) D.Lgs 25 maggio 2017, n. 75 (in G.U. n. 130 del 7 giugno 2017; in vigore dal

22 giugno 2017) — Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, ai sensi degli articoli 16, commi 1, lettera a), e 2, lettere b), c), d) ed e) e 17,
comma 1, lettere a), c), e), f), g), h), I) m), n), 0), q), r), s) e z), della legge 7 agosto

2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche;
- (ALL.7) CCNL relativo al personale comparto istruzione e ricerca triennio 2016-

2018 sottoscritto il 18 aprile 2018 - parte comune - titolo Ill — responsabilita’

disciplinare. in particolare I'art. 13 (codice disciplinare);
- (ALL.8) CCNL relativo al personale comparto istruzione e ricerca triennio 2016-

2018 sottoscritto il 18 aprile 2018 - sezione scuola - titolo Ill. in particolare I'art. 29

(responsabilita disciplinare per il personale docente ed educativo);

- (AlL.9) Codice di comportamento MIUR del 30/6/2014 n. 525;

- (AlLL10) Scheda responsabilita civile/penale personale docente ATA;
- (All.11)Scheda procedimento disciplinare;

- (All. 12) CCNL 2019 _2021 Responsabilita disciplinare ATA;

- (AllL13) CCNL 2019_2021 Responsabilita disciplinare docenti.

Il codice disciplinare € altresi pubblicato nella sezione Amministrazione Trasparente del sito

WEB istituzionale, consultabile dal seguente link:

https://trasparenza-pa.net/?codcli=SC28655&node=81484

Si tiene a rammentare che il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici definisce i
doveri minimi di diligenza, lealta, imparzialita e buona condotta che tutti i pubblici dipendenti,

ivi compreso il personale della scuola, sono tenuti ad osservare.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Alessandro Di Benedetto

Documento informatico firmato digitalmente



